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Lideranca humanizada com
proposito
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Com o Alto Patrocinio
de Sua Exceléncia

0 Presidente da Repuiblica
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Casa
Mendes

Goncalves ﬁ
Food for Happiness
O que aproxima os lideres das suas equipas?

. Magda da Silva Ferreira
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Estar presente e acessivel

Reduzir barreiras, criar es




Escutar e compreender

Ver cada pessoa, conhece B praticar a empatia
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Ser humano e auténtico

strar humildade, reconhecer erros e agir com integridade
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Confiar e dar liberdade

Criar seguranca para participar, experimentar e errar




Desenvolver e valorizar

Reconhecer o potencial, promover o crescimento e criar vontade de ficar
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Lideran¢ca Humanizada
com Proposito

Nao exige lideres perfeitos, mas lideres presentes, conscientes
do seu impacto e comprometidos com o crescimento das suas

equipas.

Porque os F'eéSu ltadOS constroem-se através das
pessoas.
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Lideres proximos de outros lideres

Liderancas alinhadas e colaborativas ajudam a construir equipas e organizacoes mais fortes

Da estratégia a transformagdo

Pensar em conjunto.
Definir em conjunto.
Concretizar em conjunto.

0 préximo capitulo comega hoje.

"Equipas de Trabalho Grupos de Afinidade Formagao e
Multidisciplinares Desenvolvimento de Lideres



Se perguntassem as vossas equipas

0 que as aproxima dos seus lideres,

o que acham que
responderiam?




